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1 ประชมุบคุลากรในหนว่ยงานใหค้วามรู้

เกีย่วกบักฎหมาย และวนิยัขา้ราชการ
ประมวลจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ขา้ราชการ

เชงิปริมาณ
จ านวนคร้ังในการประชมุ
ประจ าเดือนของหนว่ยงาน

คร้ัง 12  - บคุลากรในสังกัดมีความรู้ 
ความเข้าใจกฎหมาย  และ
วนิัยข้าราชการ  ประมวล
จริยธรรม   และ
จรรยาบรรณข้าราชการ

3 3 3 3 สปส.อทุยัธาน ีจดั
ประชมุเจา้หนา้ที ่ 

จ านวน 2 คร้ัง

2 เผยแพร่ประกาศเจตจ านงใน การ
บริหารหนว่ยงานของผู้บริหารสูงสุดใน
ส านกังานประกนัสังคม

เชงิปริมาณ
ติดประกาศ เผยแพร่
จ านวน 1 จดุ

จดุ 1  - บคุลากรในหนว่ยงาน
ยดึถอืและปฏบิติัตาม
ประกาศ

1 1 1 1 สปส.อทุยัธาน ีติด
ประกาศเผยแพร่ ณ 

ส านกังานฯ

3 ส่งเสริมใหบ้คุลากรเขา้ร่วมกจิกรรม
ทางศาสนา  ในวนัส าคัญทาง
พระพทุธศาสนา

เชงิปริมาณ
จ านวนคร้ังในการจดัส่ง
บคุลากรเขา้ร่วมกจิกรรม

คร้ัง 12  - บคุลากรของหนว่ยงาน
มคุีณธรรม และจริยธรรม

3 3 3 3 เจา้หนา้ที ่สปส.อทุยัธานี
เขา้ร่วมกจิกรรมไป

จ านวน 2 คร้ัง

4 ประชมุส านกังานประกนัสังคมจงัหวดั
อทุยัธาน ี ใหค้วามรู้เกีย่วกบัการ
ด าเนนิชวีติ  และการพฒันาตนเอง
ตามหลักศาสนาหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพยีง  รวมทัง้หลักคุณธรรม  
จริยธรรม

เชงิปริมาณ
จ านวนคร้ังในการปลูก
จติส านกึหลักคุณธรรม  
และต่อต้านการทจุริต

คร้ัง 12  - บคุลากรของหนว่ยงาน 
 มคีวามรู้ความเขา้ใจ
หลักคุณธรรม  
จริยธรรม  หลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพยีงไปใช้
ในการด าเนนิชวีติและ
การท างานได้

3 3 3 3 สปส.อทุยัธาน ีจดั
ประชมุเจา้หนา้ที ่ 

จ านวน 2 คร้ัง

ลงชือ่ ศิรภสัสร อิม่กมล ผู้รายงาน
(นางสาวศิรภสัสร อิม่กมล)

ต าแหนง่ นกัจดัการงานทัว่ไปช านาญการ

ที่
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แบบรายงานแผนปฏบิตักิารดา้นการปอ้งกันปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบ  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

หน่วยงาน ส านักงานประกันสงัคมจงัหวดัอุทยัธานี

ผลการด าเนินงาน ณ 
เดอืน พ.ย. 67

เปา้หมายด าเนินงาน งบประมาณ ผลลพัธ์ ระยะเวลาด าเนินการตวัชีว้ดั


