
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมส านักงานประกันสังคม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ   12  เดือน    ตั้งแต่เดือน   ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568  ) 

         

ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

1 แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับบริบทภารกิจของส านักงานประกันสังคม 
1.1 แนวทางการพัฒนาที ่1 สร้างพื้นที่สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของส านักงานประกันสังคม 

พื้นที่ทางกายภาพ 
1.1.1 กิจกรรม : ดูแลสภาพแวดล้อมของส านักงาน

ประกันสังคมให้สะอาดและมีความปลอดภัย 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 150,000 ต.ค. 2567 
- 

ก.ย. 2568 

ส านักงานเลขานุการกรม  
ได้ด าเนินการดูแลสภาพแวดล้อม ดังนี้ 
1. ด าเนินการจัดให้มีพื้นที่สีเขียวภายในหน่วยงาน 
2. ด าเนินการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารและสถานที่ปฏิบัติงาน      
ปรับภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม ให้มีความเหมาะสม 
3. ด าเนินการตรวจสอบไฟส่องสว่างในสถานที่ปฏิบัติงานให้มี       
ความเพียงพอและเหมาะสม 
4. ด าเนินการก าจัดปลวก มด แมลง และหนูภายในสถานที่ปฏิบัติงาน 
5. มาตรการก าหนดพื้นที่เขตปลอดบุหรี่และบุหรี่ไฟฟ้าในสถานที่
ราชการของหน่วยงานในสังกัดส านักงานประกันสังคม 
     รวมถึงการรักษาความปลอดภัยและความสะอาดภายใน
ส านักงานประกันสังคม เพื่อสนับสนุนให้หน่วยงานต่าง ๆ สามารถ
ปฏิบัติงานตามภารกิจหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างส าเร็จลุล่วง 
และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ (Happy work place)  

สลก. 

1.1.2 กิจกรรม : 5 ส. 
 

1 ครั้ง 4 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 
- 

ก.ย. 2568 

ทุกหน่วยงาน 
     ก าหนดให้มีการจัดกิจกรรม 5ส และรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรมทุกๆ 3 เดือน ท าให้บรรยากาศที่น่าท างานเกิดความเรียบร้อย 
และถูกสุขลักษณะ ดังนี้ 
1. จัดกิจกรรม Big Cleaning Day ภายในห้องท างานและภายนอก  
2. จัดเก็บเอกสารให้เป็นหมวดหมู่ สะดวกในการสืบค้น 
3. ช่วยกันดูแลห้องท างานให้สะอาด และเป็นระเบียบเรียบร้อย 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 5 
4. ลงแปลงเกษตร ก าจัดวัชพืช พรวนดิน ใส่ปุ๋ย ตัดแต่งกิ่ง รดน้ าต้นไม้  

ทุก
หน่วยงาน 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

พื้นที่ทางสังคม 
1.1.3 กิจกรรม : ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ

และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ธ.ค. 2567 
 

ประกาศ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด              
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ณ วันที่ 12 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

กบค 

1.1.4 กิจกรรม : ประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในที่ท างาน 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ มี.ค. 2568 ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด       
หรือคุกคามทางเพศในการท างาน ณ วันที่ 10 มีนาคม 2568 

กบค. 

1.1.5 กิจกรรม : ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ 

1 ครั้ง 2 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ธ.ค. 2567 
 
 
 
 
 

 
 
 

ก.พ. 2568 

ทุกหน่วยงาน 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2567 เลขาธิการส านักงาน
ประกันสังคม และผู้บริหารส านักงานประกันสังคม ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ ร่วมประกาศเจตนารมณ์ Zero Corruption ในโครงการ
เสริมสร้างความรู้ ก า รประเมิน คุณธรรมและความโปร่ ง ใส                   
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) และการขับเคลื่อน          
สู่องค์กรต้นแบบ ของส านักงานประกันสังคม ณ ห้องประชุมวายุภักษ์ 
ห้อง บีบี 201 ชั้น 2 โรงแรม เซ็นทาราไลฟ์ ศูนย์ราชการ และ            
คอนเวนชันเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร จ านวน 94 คน 
กองวิจัยและพัฒนาระบบ 
ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ประกาศเจตนารมณ์       
ในการด า เนินนโยบายการก ากับดูแลองค์กรที่ดี  ส าน ัก งาน
ประกันสังคม ประจ าปี พ.ศ. 2568     

ทุก
หน่วยงาน 

1.1.6 กิจกรรม : ประกาศมาตรฐานทางคุณธรรม
และจริยธรรมของส านักงานประกันสังคม 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ พ.ค. 2568 ประกาศส านักงานประกันสังคม เรื่อง มาตรฐานทางจริยธรรมเจ้าหน้าที่
ของรัฐส านักงานประกันสังคม ณ วันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

กบค. 

1.2 แนวทางการพัฒนาที ่2 ยกย่องเชิดชูเกียรติด้านคุณธรรมจริยธรรม แก่บุคลากร องค์กร และเครือข่ายของส านักงานประกันสังคม 
1.2.1 กิจกรรม : คัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่น 

ประจ าปี 2568 
 
 

2 คน 2 คน ไม่ใช้งบประมาณ ม.ค. – มี.ค. 2568 1. นางสาวรัตม์สุดา ศรทัตต์               
ต าแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์ช านาญการพิเศษ  
สังกัด กองนโยบายและแผนงาน 
2. นายพีระพงษ์ สันโรงพิน  
ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  
สังกัด กองบริหารทรัพยากรบุคคล 

กบค. 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

1.2.2 กิ จ ก ร ร ม  :  คั ด เ ลื อ ก บุ ค ล า ก ร ดี เ ด่ น             
ด้านคุณธรรมจริยธรรม ประจ าปี  2567 

15 คน 15 คน 309,000 ก.ย. 2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 ได้มอบรางวัลให้บุคลากรดีเด่น          
ด้านคุณธรรมจริยธรรม ประจ าปี 2567 ในวันคล้ายวันสถาปนา
ส านักงานประกันสังคม จ านวน 15 คน  

กบค. 

1.2.3 กิ จกร รม  :  คั ด เลื อกอ ง ค์ก ร คุณธรรม    
ประจ าปี 2567 

5 รางวัล 5 รางวัล 250,000 ก.ย. 2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 ได้มอบรางวัลองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
ประจ าปี 2567 ในวันคล้ายวันสถาปนาส านักงานประกันสังคม 
จ านวน 5 รางวัล  

กบค. 

1.2.4 กิจกรรม : มอบใบประกาศเกียรติคุณให้แก่
ห น่ ว ย ง า น ที่ ส ร้ า ง ค ว า ม ป ร ะ ทั บ ใ จ                
ในก าร ให้ บริ ก า ร  และ ได้ รั บค าชื่ นชม         
จากนายจ้าง ลูกจ้าง ผู้ประกันตน และผู้มาติดต่อ
ราชการผ่านช่องทางต่างๆ 

5 หน่วยงาน 61 คน ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 
 –  

มิ.ย. 2568 

ประจ าเดือนตุลาคม 2567 จ านวน 5 คน 
ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2567 จ านวน 8 คน 
ประจ าเดือนธันวาคม 2567 จ านวน 1 คน 
ประจ าเดือนมกราคม 2568 จ านวน 14 คน 
ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 2 คน 
ประจ าเดือนมีนาคม 2568 จ านวน 9 คน 
ประจ าเดือนเมษายน 2568 จ านวน 10 คน 
ประจ าเดือนพฤษภาคม 2568 จ านวน 7 คน 
ประจ าเดือนมิถุนายน 2568 จ านวน 5 คน 

สลก. 

1.2.5 กิจกรรม : คัดเลือกผู้ท าคุณประโยชน์และ
มอบโล่ เกียรติ คุณผู้ท า คุณประโยชน์ต่อ
ส านักงานประกันสังคม 

5 คน 32 คน 46,000 ก.ย. 2568 เมื่อวันที่  3 กันยายน 2568 ได้มอบรางวัลผู้ท าคุณประโยชน์          
ต่อส านักงานประกันสังคม จ านวน 4 ด้าน 32 รางวัล ในวันคล้าย  
วันสถาปนาส านักงานประกันสังคม ดังนี้ 
1. ด้านการประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้งานประกันสังคม 

จ านวน 17 รางวัล 
2. ด้านการสนับสนุนส่งเสริมการบริหารงานประกันสังคม        

จ านวน 9 รางวัล 
3. ด้านส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค จ านวน 4 รางวัล 
4. ด้านส่งเสริมความปลอดภัย ป้องกันการประสบอันตราย          

และฟื้นฟูสมรรถภาพ จ านวน 2 ราย 

สลก. 

1.2.6 โครงการสถานพยาบาลในดวงใจ 
กิจกรรม : คัดเลือกโรงพยาบาลในดวงใจ 
 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 1,928,600 ก.ย. 2568 เมื่อวันที่  3 กันยายน 2568 ได้มอบรางวัลสถานพยาบาล                
ในดวงใจ จ านวน 22 รางวัล ในวันคล้ายวันสถาปนาส านักงาน
ประกันสังคม 
 

สจพ 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

1.2.7 โครงการประกวดคลิปสั้นประกันสังคม 
กิจกรรม : มอบทุนการศึกษาและมอบโล่
รางวัล 
 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 245,200 ก.พ. – มี.ค. 2568 
ส.ค. 2568 
ก.ย. 2568 

1. เปิดรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ ถึง 15 มีนาคม 2568 
2. ประกาศรายชื่อผู้ชนะ 27 สิงหาคม 2568 
3. เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 ได้มอบรางวัลประกวดคลิปสั้น
ประกันสังคม โดยแบ่งเป็น  2 หัวข้อ ๆ 8 รางวัล รวมเป็น            
16 รางวัล ในวันคล้ายวันสถาปนาส านักงานประกันสังคม 

ศสน. 

1.2.8 โครงการประกาศเกียรติคุณเครือข่าย "บวร" 
ดีเด่น 
 

1 ครั้ง 2 ครั้ง     420,240 ก.ย. 2568 1.  เมื่อวันที่  2  กันยายน 2568 ด า เนินการจัด โครงการ        
ประกาศเกียรติคุณเครือข่าย “บวร” ดีเด่น ณ โรงแรม เดอะพาลาสโซ 
กรุงเทพมหานคร โดยมีกิจกรรมการอบรมให้ความรู้แก่เครือข่าย
ประกันสังคมมีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 108 คน  
2. เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 มอบรางวัลเครือข่ายประกันสังคม 
เข้ารับรางวัล จ านวน  63 คน 

สสร. 

1.2.9 โครงการมอบโล่ประกาศเกียรติคุณ 
สถานประกอบการดีเด่น 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 390,000  พ.ค. – ก.ย. 2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2568 จัดโครงการมอบโล่ประกาศเกียรติคุณ
สถานประกอบการดีเด่น จ านวน 49 สถานประกอบการ  

สสท. 

1.2.10 โครงการประกาศเกียรติคุณสถานประกอบการ
ต้นแบบการลดประสบอันตรายเนื่องจาก  
การท างาน กองทุนเงินทดแทน 
 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 232,000 ก.ค. - ก.ย. 2568 มอบรางวัลประกาศเกียรติ คุณสถานประกอบการต้นแบบ           
การลดประสบอันตรายเนื่องจากการท างานกองทุนเงินทดแทน     
ในงานประชุมวิชาการเสวนา  การขับเคลื่อนการด าเนินงาน         
ด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน
ภาย ใต้ ก า รสนั บสนุ นขอ งส า นั ก ง านกอ งทุ น เ งิ นทดแท น           
“Think Safety 24/7 นึกถึงความปลอดภัยทุกวินาที Work Safety 
ทุ ก เ ว ล า ” ใน วั น ที่  2  กั น ย าย น  25 6 8  ณ ห้ อ งป ร ะ ชุ ม         
วายุภกษ์ 6 – 7 โรงแรมเซ็นทาราไลฟ์ ศูนย์ราชการและคอนเวนชั่น
เซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร จ านวน 70 คน 

สกท. 

1.3 แนวทางการพัฒนาที ่3 ส่งเสรมิการจดัให้มีโครงการ กิจกรรม เพื่อการสร้างค่านิยม คุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรของส านักงานประกันสังคม 
คุณธรรมด้าน “วินัย” 

1.3.1 กิจกรรม : ส่งเสริมสถาบันชาติ พระมหากษัตริย ์  
1) กิจกรรม : การน้อมร าลึกในวันคล้ายวันสวรรคต

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖7  
(บูรณาการร่วมกับส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี) 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 จัดโต๊ะลงนามน้อมร าลึกในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ      
พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร    
ณ อาคารอ านวยการ ชั้น 1 (ตลอดเดือนตุลาคม 2567) 

สลก. 



หน้า 5 จาก 23 
 

ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

2) กิจกรรม :เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันฉัตรมงคล 
วันที่ 4 พฤษภาคม 2568  
 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ พ.ค. 2568 เข้าร่วมกิจกรรมพิธีถวายพระพรชัยมงคล วางพานพุ่ม พิธีท าบุญ      
ตักบาตร เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส
วันฉัตรมงคล ในวันที่ 4 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุมกระทรวง 
ชั้น 5 อาคารกระทรวงแรงงาน  

สลก. 

3) กิจกรรม : เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ 
พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ์ พระ
บรมราชินี  เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ๓ มิถุนายน ๒๕๖8 
 

1 ครั้ง 2 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ มิ.ย. 2568 1. จัดโต๊ะลงนามถวายพระพรเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ ตลอดเดือนมิถุนายน 2567 
2. เมื่อวันที่  3 มิถุนายน 2568 ส านักงานประกันสังคมร่วม
ประกอบพิธีถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในโอกาสวันเฉลิม                              
พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา พิมลลักษณ์    
พระบรมราชินี ณ มณฑลพิธีท้องสนามหลวง กรุงเทพมหานคร  

สลก. 

4) กิจกรรม : ลงนามถวายพระพร เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา (รัชกาลที่ ๑๐) 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ก.ค. 2568 จัดโต๊ะลงนามถวายพระพรเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา             
รัชการที่ 10 (ตลอดเดือนกรกฎาคม 2568) 

สลก. 

5) กิจกรรม : ถวายสัตย์ปฏิญาณเพื่อสร้าง
จิตส านึกการเป็นข้าราชการที่ดี 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ก.ค. 2568 เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2568 ส านักงานประกันสังคมเข้าร่วมพิธี
ถวายสัตย์ปฏิญาณฯ ณ ท้องสนามหลวง จ านวน 10 คน 

สลก. 

6) กิจกรรม : ถวายพระพรชัยมงคลและการลงนาม
ถวายพระพรเพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ      
พระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาสวันเฉลิม   
พระชนมพรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖8 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ส.ค. 2568 จัดโต๊ะลงนามถวายพระพร วันแม่แห่งชาติ เนื่องในโอกาสวันเฉลิม          
พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้ าสิริ กิ ติ์พระบรมราชินีนาถ              
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 12 สิงหาคม 2568 (ตลอดเดือนสิงหาคม) 

สลก. 

7) กิจกรรม : เทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อ
แห่งชาติ 5 ธันวาคม 2567 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ธ.ค. 2567 จัดโต๊ะลงนามร าลึกในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ ของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
รัชกาลที่ ๙ (ตลอดเดือนธันวาคม) 

สลก. 

8) กิจกรรม : วันพระราชทานธงชาติ ไทย 
ประจ าปี 2568 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ก.ย. 2568 ทุกหน่วยงาน เข้าร่วมจัดพิธีเคารพธงชาติและร้องเพลงชาติไทย 
เนื่องในโอกาสวันพระราชทานธงชาติไทย ในวันที่ 29 กันยายน 
2568 ณ บริ เวณหน้าอาคารวิทุร  แสงสิ งแก้ว  ส านักงาน
ประกันสังคม จังหวัดนนทบุรี จ านวน 50 คน 

ทุก
หน่วยงาน 
(ถ้ามี) 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

1.3.2 กิจกรรม : ด าเนินการส่งเสริมมาตรการใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ มี.ค. 2567 
– 

ก.ย. 2568 

ประกาศเจตนารมณ์และแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา        
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของส านักงาน
ประกันสังคม โดยการเผยแพร่ผ่าน สื่อประชาสัมพันธ์ Line Open Chat 

กบค. 

คุณธรรมด้าน “พอเพียง” 
1.3.3 กิจกรรม : ปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 6 ครั้ง 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

13,350 

ต.ค. 2567 
– 

ก.ย. 2568 
 

 
 

ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 1 
1. ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ ส่งเสริม       
ให้บุคลากรปลูกผักสวนครั ว ไว้ รับประทานเอง และได้ผัก                 
ที่ปลอดสารพิษโดยปลูกพืชผักสวนครัว ผสมผสาน ณ บริเวณ     
หลังบ้านและพื้นที่ว่าง 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 3 
2. มีการปลูกพืชผักสวนครัวในแปลงเกษตรเพื่อให้ผู้เข้ารับการฟื้นฟู
สมรรถภาพและเจ้าหน้าที่ได้บริโภคพืชผักสวนครัวที่ปลูกเองและ
ปลอดสารพิษ และด าเนินการตาม นโยบาย Green Office  
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 4 
3. เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2567 จัดโครงการท านา ปลูกข้าว สวนเกษตร
พอเพียง หลักสูตร “การปลูกไม้ดอก ไม้ประดับ (บัวสวยงาม บัวประดับ)” 
4. เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2568 จัดโครงการ Smart Farmer 
เกษตรอัจฉริยะ หลักสูตรท านาปลูกข้าว (นาโยน) ครั้งที่ 4/2568 
5. กิจกรรมปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ 
- ปลูกผักบนแปลงแคร่ 
- ปลูกผักบนแปลงปูน 
- ปลูกผักบนแปลงดิน 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 5  
6. ปลูกผักสวนครัวรัว้กินได้บริเวณแปลงเกษตรหน้าอาคารหอพัก
ตึก 3 ชั้น 

ศูนย์ฟื้นฟูฯ 
ภาค 1-5 

1.3.4 กิจกรรม : รณรงค์ร่วมกันประหยัดไฟฟ้า 
 
 
 
 

1 ครั้ง 2 ครั้ง 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 
– 

ก.ย. 2568 

ทุกหน่วยงาน ด าเนินการรณรงค์ ดังนี้ 
1. กิจกรรมรณรงค์ประหยัดไฟฟ้าให้ปิดไฟหลังการใช้งานทุกครั้ง 
2. ปิดคอมพิว เตอร์ช่วงพัก เที่ ยงและหลังใช้ งาน หรือตั้ ง ค่า            
ปิดหน้าจออัตโนมัติ 
3. ปิดสวิทซ์เครื่องใช้ไฟฟ้าหลังใช้งาน 

ทุก
หน่วยงาน 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

(ต่อ)  
 
 

4. ถอดปลั๊กเครื่องใช้ไฟฟ้าทุกชนิดหลังใช้งาน 
5. เปิด – ปิด แอร์ 08.30 – 12.00 น. และ13.00 - 16.30 น. 
และปรับอุณหภูมิให้อยู่ที่ 25 – 26 องศาเซลเซียส 
6. การเลือกใช้บันไดแทนการใช้ลิฟต์ในระยะใกล้ 
7. จัดท าโปสเตอร์ให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้งานเครื่องปรับอากาศ
และน าไปติดตามสถานที่ที่มี การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ เพื่อให้      
ผู้ที่ใช้งานสถานที่ดังกล่าวได้ศึกษาข้อมูลตามโปสเตอร์ที่ได้ปิดไว้ 
และใช้เครื่องปรับอากาศอย่างเหมาะสมและสร้างความตระหนักรู้    
ถึงการประหยัดพลังงาน 
8. ติดบอร์ดประชาสัมพันธ์เจ้าหน้าที่รณรงค์การประหยัดพลังงาน 

1.3.5 กิจกรรม : คัดแยกขยะรีไซเคิล 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 แห่ง 1 แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567  
–  

ก.ย. 2568 

ทุกหน่วยงาน 
1. ด าเนินการให้ทุกหน่วยงานส่งรายการเก็บขยะมูลฝอยเป็นประจ า    
ทุกเดือน โดยทุกหน่วยงานจะต้องมีข้อมูลของขยะประเภทต่าง ๆ และ   
มีการคัดแยกขยะที่สามารถน ากลับมาใช้ได้อีกครั้ง (Recycle Bin) 
2. รณรงค์ให้คัดแยกขยะแต่ละประเภทเพื่อสะดวกในการเก็บเพื่อน าไปท าลาย 
3. ด าเนินการคัดแยกขยะมูลฝอยในหน่วยงาน เพื่อควบคุมมลพิษ 
โดยแบ่งแยกถังขยะออกเป็น 4 สี ประกอบด้วย 

1. ถังสีน้ าเงิน  ขยะทั่วไป 
2. ถังสีเขียว    ขยะเปียก 
3. ถังสีเหลือง  ขยะรีไซเคิล 
4. ถังสีแดง     ขยะอันตราย 

     เพื่อคัดแยกขยะแห้ง ขยะเปียก ขยะรีไซเคิลลดความเสี่ยง      
ต่อสุขภาพอนามัยของผู้ปฏิบัติงาน และลดการแพร่ระบาด         
ของเช้ือโรคลดปริมาณขยะ สามารถน าขยะดีกลับมารีไซเคิลได้ 
4. น าขยะอินทรีย์ไปท าปุ๋ย เพื่อใช้ในการบ ารุงต้นไม้และปรับสภาพดิน 
5. จัดกิจกรรมส่งเสริมใช้บรรจุภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลดละ 
การใช้ถุงพลาสติก เปลี่ยนภาชนะบรรจุอาหาร โดยน าปิ่นโตมาใส่
อาหารแทนการใส่กล่องโฟมหรือถุงพลาสติก 
6. รณรงค์คัดแยกขยะของตนเอง น าไปใช้ซ้ าและสามารถน าไป DIY 
เป็นที่ใส่ของใช้ได้ 

ทุก
หน่วยงาน 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

คณุธรรมด้าน “สุจรติ” 
1.3.6 กิจกรรม : ร่วมประกาศ Zero Corruption 

 
 

1 ครั้ง 4 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ธ.ค. 2567 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ก.พ. 2568 
 
 
 

 
มิ.ย. 2568 

 
 

 
 

 
ส.ค. 2568 

 

ทุกหน่วยงาน 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2567 เลขาธิการส านักงาน
ประกันสังคม และผู้บริหารส านักงานประกันสังคม ข้าราชการ    
และเจ้ าหน้ าที่  จ านวน 94 คน ร่ วมประกาศเจตนารมณ์             
Zero Corruption ในโครงการเสริมสร้างความรู้การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( ITA) และการขับ เคลื่ อนสู่ อ ง ค์กรต้นแ บบ ของส านัก งาน
ประกันสังคม ณ ห้องประชุมวายุภักษ์  ห้อง บีบี 201 ชั้น 2           
โรงแรม เซ็นทารา ไลฟ์ ศูนย์ราชการ และคอนเวนชันเซ็นเตอร์             
แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร  
ครั้ งที่  2 เมื่ อวั นที่  21 กุ มภาพั นธ์  2568 รองเลขาธิ การ                 
(นางสาวจีระภา บุญรัตน์) พร้อมด้วยข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ 
จ านวน 6 คน เข้าร่วมโครงการขับเคลื่อนประเทศไทยให้ใสสะอาด
ปราศจากการทุจริต ณ ห้องประชุมกระทรวงแรงงาน ชั้น 5      
อาคารกระทรวงแรงงาน  
ครั้ งที่  3 เมื่อวันที่  4  มิถุนายน 2568 เลขาธิก ารส านัก งาน
ประกันสังคม และผู้บริหารส านักงานประกันสังคม ข้าราชการ      
และเจ้าหน้าที่ จ านวน 129 คน ร่วมประกาศเจตนารมณ์ Zero 
Corruption ใน โครงกา รอบรม เสริ มสร้ า งความรู้ เ กี่ ย ว กั บ             
การด าเนินการทางวินัย ณ โรงแรม ที.เค. พาเลส แอนด์ คอนเวนชั่น 
แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร 
กองฝึกอบรม และ ส านักงานกองทุนเงินทดแทน 
ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2568 ส านักงานประกันสังคมเข้าร่วม
ประกาศเจตนารมณ์ Zero Corruption ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เพื่อรับฟังความคิดเห็นต่อการจัดท าร่าง ข้อเสนอแนะ แนวทาง 
มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจิต กรณีการจัดอบรม
โครงการฝึกอบรมเป็นเท็จ จ านวน 2 คน ร่วมกับบุคคลกรภาครัฐ 
จ านวน 160 หน่วยงาน กับส านักงาน ป.ป.ท. 
 

ทุก
หน่วยงาน 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

คณุธรรมด้าน “จิตอาสา” 
1.3.7 กิจกรรม : บริจาคโลหิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 7 ครั้ง  
 
 
 

1,800 
1,800 
1,800 
1,800 
1,800 

พ.ย. 2567 
  –   

ส.ค. 2568 

ทุกหน่วยงาน 
ร่วมกับโรงพยาบาลพระนั่งเกล้าจัดกิจกรรมบริจาคโลหิตเป็นประจ า 
ทุก 3 เดือน โดยมีผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ส านักงานประกันสังคม  
เข้าร่วมกิจกรรม  
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2567 
ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 
ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2568 
ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2568 
ครั้งที่ 5 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2568 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 1 - 5 
ครั้งที่ 6 เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2567 จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต 
เนื่องในโอกาส วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพฯ วันชาติและ         
วันพ่อแห่งชาติ ณ ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 5 
ครั้งที่ 7 เมื่อวันที่ ๓๐ เมษายน 25๖๘ ร่วมกิจกรรมบริจาคโลหิต 
เนื่องในวันแรงงานแห่งชาติ ณ สวนประวัติศาสตร์พลเอกเปรม      
ติณสูลานนท์ จังหวัดสงขลา 

ทุก
หน่วยงาน 

1.3.8 กิจกรรม : บ าเพญ็ประโยชน ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 ครั้ง 29 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค. 2567  
–  

ก.ย. 2568 
 

กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
1.  เมื่ อ วั นที่  21  กุ มภาพันธ์  2568 มอบทุ นการ ศึกษา                                     
จ านวน 12 รางวัล เครื่องกีฬา ให้กับนักเรียนโรงเรียนบ้านคลองเค่ือ 
จังหวัดนครราชสีมา  
ส านักงานเลขานุการกรม 
2.  ร่ วมกันแพ็คถุ งยั งชีพ เพื่ อช่ วย เหลื อผู้ ประสบอุกทกภั ย            
ทางภาคเหนือและภาคอีสาน  
ส านักเงินสมทบ 
3. จัดกิจกรรมร่วมแบ่งปันน้ าใจบริจาคสิ่งของเครื่องใช้ ให้แก่     
สถานสงเคราะห์คนชราเฉลิมราชกุมารี จังหวัดกาญจนบุรี  
ส านักสิทธิประโยชน์ 
4. เมื่อวันที่  7  กุมภาพันธ์  2568 ท ากิ จกรรมเพื่อสั งคม              
โดยการมอบของใช้จ าเป็นในชีวิตประจ าวัน และเงินบริจาค      

ทุก
หน่วยงาน 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ให้กับโรงเรียนหมู่บ้านเด็ก มูลนิธิ เด็ก  เลขที่  16/1 หมู่  2         
ต าบลวังดัง อ าเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี 
ส านักงานกองทุนเงินทดแทน 
5. เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2568 จัดกิจกรรมมอบของอุปโภค 
บริ โภค และเ งินทุนการศึกษา ณ โรงเรียนสอนคนตาบอด            
มกุฎีรีวินเขาใหญ่ อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 
ส านักเสริมสร้างความมั่นคงแรงงานนอกระบบ 
6. เมื่ อวั นที่  11 มกราคม 2568 มอบสิ่ งของเครื่ องใช้ จ าเป็ น                           
ให้ผู้ทุพพลภาพ ณ บ้านเลขที่ 52/1 ม.7 ต าบลเขาพระ อ าเภอเมือง 
จังหวัดนครนายก  
ส านักบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2568 จัดกิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ปลูกป่า เสริมโป่ง เพื่อผืนป่าที่สวยงาม 
8. เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2568 จัดกิจกรรมบริจาคสิ่งของให้กับ
หน่วยพิทักษ์ป่าห้วยสะด่อง เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าสลักพระ 
ส านักตรวจสอบ 
9. เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2568 เจ้าหน้าที่ร่วมกันบริจาคถุงผ้า     
ถุงกระดาษให้กับโรงพยาบาลบ าราศนราดูร 
กองบริหารการเงินและการบัญชี 
10. จัดกิจกรรมท าบุญเลี้ยงอาหารและบริจาคของใช้จ าเป็น            
ณ บ้านพักคนชรา บ้านศิริวัฒนธรรม จังหวัดราชบุรี 
กองนโยบายและแผนงาน 
11. เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2568 จัดกิจกรรมสังคมส่งมอบความสุข
แก่น้อง ๆ ณ มูลนิธิสงเคราะห์เด็ก พัทยา  
กองวิจัยและพัฒนา 
12. เมื่อวันที่ 1 และ 14 สิงหาคม 2568 ร่วมจัดส่งสิ่งของ
เครื่อ งใช้ เพื่อช่วย เหลือ ผู้ ได้รับผลกระทบจากการประทะ           
ไทย-กัมพูชา 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มตรวจสอบภายใน 
13. เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2568 เจ้าหน้าที่ร่วมกันบริจาคของ
ให้กับโรงเรียนหมู่บ้านเด็ก จังหวัดกาญจนบุรี 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 1 
14. เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2568 ร่วมท ากิจกรรมเพื่อสังคม     
โดยร่วมท าความสะอาดและถวายปัจจัยไทยธรรมของอุปโภค 
บริโภค แก่วัดคีรีวัน จังหวัดนครนายก 
15. เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2568 ร่วมกิจกรรมจิตอาสา “เราท าความดี 
ด้วยหัวใจ” ร่วมท าความสะอาดและปรับปรุงภูมิทัศน์ ณ วัดสุราษฎร์รังสรรค์ 
ต าบลคลองควาย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 2 
16. เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2568 ร่วมโครงการจิตอาสา เราท าความดี
ด้วยหัวใจ “พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์” ณ ศาลาอเนกประสงค์      
ที่ว่าการอ าเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง 
17. เมื่อวันที่  11 พฤษภาคม 2568 ร่วมพิธีปลูก “พระศรี       
มหาโพธิทศมราชบพิตร” ณ โครงการพระราชด าริอ่างเก็บน้ า      
ดอกกราย อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 3 
18. จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ในศูนย์ฟื้นฟูฯ ร่วมกับผู้ เข้ารับการฟื้นฟู
สมรรถภาพ การให้ความช่วยเหลือเจ้าหน้าที่ที่ได้รับความเดือดร้อนจากอุทกภัย 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 4 
19. เมื่อวันที่  25 เมษายน และ 27 มิถุนายน 2568 ร่วมกิจกรรม        
“หน่วยบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข สร้างรอยยิ้มให้กับประชาชน” จังหวัดขอนแก่น 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค ๕  
20. วันที่ ๒๓ ตุลาคม 25๖๗ ร่วมจัดกิจกรรมบ ารุงรักษาต้นไม้ เนื่องใน
วันรักต้นไม้ประปีของชาติ ณ ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค ๕ 
๒1. เมื่อวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน 25๖๗ ร่วมกับหน้าส่วนราชการฯ 
ออกมอบถุงยังชีพให้ผู้ประสบภัยน้ าท่วม จังหวัดสงขลา 
22.  เมื่ อวันที่  ๓  ธันวาคม 25๖๗ เป็นตั วแทนครอบครั ว
ประกันสังคม มอบถุงยังชีพและเงินช่วยเหลือให้ข้าราชการและ



หน้า 12 จาก 23 
 

ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

(ต่อ) 
 
 
 

เจ้าหน้าที่สังกัด ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 5 ที่ประสบภัย 
น้ าท่วมบ้าน จังหวัดสงขลา 
23. เมื่อวันที่ ๑๒ ธันวาคม 25๖๗ มอบน้ าดื่มช่วยผู้ประสบภัย       
น้ าท่วม ให้กับครูและนักเรียนโรงเรียนวัดป่าขาด วัดป่าขวาง วัดห้วยพุด 
โรงเรียนวัดป่าขวาง และโรงเรียนวัดห้วยพุด จังหวัดสงขลา 
24 .  เ มื่ อ วั นที่  ๑๐  มกราคม  25๖๘  มอบของสนั บสนุ น 
การจัดกิจกรรมงานวันเด็ก ประจ าปี ๒๕๖๘ ณ โรงเรียนวัดสว่างอารมณ์ 
และโรงเรียนวัดป่าขาด จังหวัดสงขลา 
25. เมื่อวันที่ ๑๑ มกราคม 25๖๘ ร่วมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ     
แจกอาหารกล่องให้เด็กที่ร่วมงาน จังหวัดสงขลา 
26. เมื่อวันที่ ๒๒ มกราคม 25๖๘ จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา ตัดแต่ง
กิ่งทองอุไร ใส่ปุ๋ย และเก็บขยะ ณ ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 5 
27. เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 22568 ท ากิจกรรมท าความสะอาด
วัดพุทธาธิวาส พระอารามหลวง จังหวัดยะลา 
28. เมื่อวันที่  ๒๔ เมษายน 25๖๘ ร่วมสนับสนุนสิ่งของให้งาน           
วันรวมน้ าใจ ช่วยกาชาด ณ ต าหนักเขาน้อย จวนผู้ว่าราชการ จังหวัดสงขลา 
29. เมื่อวันที่ ๓๐ เมษายน 25๖๘ ร่วมกิจกรรมวันแรงงานแห่งชาติ 
“ปลูกป่า ปล่อยปู” ณ สวนประวัติศาสตร์พลเอกเปรมฯ จังหวัดสงขลา 

คุณธรรมด้าน “กตัญญู” 
1.3.9 กิจกรรม : ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรและวัสดุ

อุปกรณ์ส านักงานอย่างคุ้มค่า เช่น การใช้
ไฟฟ้าและน้ าประปาอยา่งประหยัด ลดการใช้
กระดาษและน ากระดาษที่ใช้แล้วมาใช้อกีให้
ครบทั้งสองหน้า (Reuse)   
 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567  
–  

ก.ย. 2568 

ทุกหน่วยงาน 
1. รณรงค์มีการคัดแยกกระดาษที่เสียและน ากลับมาใช้ให้ครบ 2 หน้า 
2. เก็บสถิติการเบิกกระดาษของหน่วยงานในรอบการประเมิน   
ตั้งแต่ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 โดยก าหนดเป้าหมาย     
ลดปริมาณการเบิกกระดาษ ผลปรากฏว่ามีการเบิกกระดาษลดลง 
3. น ากระดาษ Reuse มาท าเป็นกระดาษโน้ต / สมุดโน้ต แทน   
การใช้โพสต์อิท 
4. รณรงค์ประหยัดไฟฟ้าให้ปิดไฟหลังการใช้งานทุกครั้ง 
5. รณรงค์ประหยัดน้ าประปาไม่เปิดน้ าทิ้งไว้ ใช้เสร็จปิดทุกครั้ง 
6. รณรงค์ใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก และใช้กระบอกน้ าส่วนตัวแทน
แก้วพลาสติก 

ทุก
หน่วยงาน 



หน้า 13 จาก 23 
 

ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

1.3.10 กิจกรรม : เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ในการปลุก
จิตส านึก ในการรักชาต ิศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และกตัญญ ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 ครั้ง 11 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567  
–  

ก.ย. 2568 

กองบริหารทรัพยากรบุคคล ศูนย์สารนิเทศ ส านักเงินสมทบ และ
ส านักงานเลขานุการกรม 
1. ร่วมน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จ      
พระบรมชนกาธิเบศรฯ เนื่องในวันนวมินทรมหาราช ณ ห้องประชุม
กระทรวงแรงงาน ชั้น 5 อาคารกระทรวงแรงงาน 
2. ร่วมน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จ      
พระบรมชนกาธิเบศรฯ เนื่องในวันพระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย 
ณ กระทรวงแรงงาน 
3. ร่วมพิธีถวายราชสักการะ ถวายพระพรกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ                                                                                 
พระบาทสม เด็ จพระ เจ้ าอยู่ หั ว  เ นื่ อ ง ใน โ อก าสวั น เ ฉลิ ม                 
พระชนมพรรษา ณ ห้องประชุมกระทรวงแรงงาน ชั้น 5 อาคาร
กระทรวงแรงงาน เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 1 
4. ร่วมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาเนื่องในวันส าคัญของชาติไทย 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ และปลูกต้นไม้
กิจกรรมดนตรี  จิตอาสา เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ           
พระ เจ้ าอยู่หั ว  เนื่ องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิม            
พระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 ณ วัดลาดหลุมแก้ว 
ต าบลลาดหลุมแก้ว อ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 
5. ร่วมกิจกรรมจิตอาสา “เราท าความดี ด้วยหัวใจ” เนื่องใน        
วันคล้ายวันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว 
โดยร่วมกันท าความสะอาดและปรับปรุงภูมิทัศน์  ณ บริเวณ        
สวนสุขภาพเฉลิมพระเกียรติ 1 ต าบลประชาธิปัตย์ อ าเภอธัญบุรี 
จังหวัดปทุมธานี 
6. ร่วมกิจกรรมจิตอาสา “เราท าความดี ด้วยหัวใจ” เนื่องในโอกาส
วันจักรี (วันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช    
ทรงเสด็จปราบดาภิเษกขึ้นเป็นพระมหากษัตริย์ราชวงศ์จักรี)      
โดยร่วมกันท าความสะอาดและปรับปรุงภูมิทัศน์ ณ วัดบ่อทอง 
ต าบลคูขวาง อ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี 

ทุก
หน่วยงาน 



หน้า 14 จาก 23 
 

ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

(ต่อ) 7. ร่ วมกิจกรรมบัณฑิตแรงงานสามัค คี อาสาพัฒนาชุมชน             
จั ดกิจกรรมปลู กพืชผักสวนครั ว  ณ วัดบางหล วง หมูที่  2           
ต าบลบางหลวง อ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี 
8. ร่ วมกิจกรรมบัณฑิตแรงงานสามัค คี อาสาพัฒนาชุมชน            
โดยร่วมกันพัฒนาพื้นที่สาธารณประโยชน์การท าความสะอาด
ปรับปรุงภูมิท้ศน์และกิจกรรมอนุรักษ์สิ่ งแวดล้อม ณ มัสยิด     
ดารุ้ลอิบาดะห์ 18 หมู่ที่ 3 ต าบลล าลูกกา อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี 
9. ร่วมกิจกรรมจิตอาสา “เราท าความดี ด้วยหัวใจ” โดยร่วมกันท า
ความสะอาดและปรับปรุ งภูมิทัศน์  ณ วัดศาลาแดงเหนือ          
ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 
10. ร่วมกิจกรรมบัณฑิตแรงงานสามัคคี อาสาพัฒนาชุมชน   
เทิดทูนสถาบัน พระมหากษัตริย์  กิจกรรมท าความสะอาด       
บริเวณศาลาสุวรรณกรวิมลสัทธา ณ วัดบ่อทอง ต าบลคูขวาง 
อ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 5 
11. ร่ ว มพิ ธี ถ ว า ย เครื่ อ ง ร า ชสั ก ก า ระ เนื่ อ ง ในวั นที่ ร ะ ลึ ก
พระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว พระมหาเจษฎาราชเจ้า       
ณ ห้ องประชุมชูพัทธ์  มหาลัย เทคโนโลยี ราชมงคลศรี วิชั ย        
จังหวัดสงขลา 

1.3.11 กิจกรรม : รักใคร่ผูกพันระหว่าง
ผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา และเพือ่น
ร่วมงานที่เจ็บป่วย หรือผู้ที่ตอ้งการความ
ช่วยเหลือในด้านตา่งๆ 
 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 15 ครั้ง 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567  
–  

ก.ย. 2568 
ธ.ค. 2567 

 
 

พ.ย. 2567 
 
 
 
 

ทุกหน่วยงาน 
1. น าของเยี่ยมบุคลากรที่เจ็บป่วยที่เข้ารับการรักษาที่บ้านและ     
ที่โรงพยาบาล 
ศูนย์สารนิเทศ 
2. เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2567 มอบของที่ระลึกให้แก่เจ้าหน้าที่
เนื่องจากเกษียณอายุ ปี 2567 
ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 5 
3. เมื่อวันที่  22 พฤศจิกายน 2567 เจ้าหน้าที่ร่วมเลี้ยงส่ง
ผู้อ านวยการศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 5 ในโอกาสย้ายไป
ด ารงต าแหน่งประกันสังคมจังหวัด ณ ส านักงานประกันสังคม
จังหวัดพัทลุง 

ทุก
หน่วยงาน 



หน้า 15 จาก 23 
 

ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

(ต่อ) พ.ย. 2567 
 
 

ม.ค. 2568 
 

ม.ค. – มิ.ย. 2568 
 
 

ส.ค. 2568 
 
 

ก.ย. 2568 

4. ระหว่างวันที่ 28 – 30 พฤศจิกายน 2567 เข้าเยี่ยมบ้าน
บุคลากรในสังกัดที่ประสบอุทกภัยน้ าท่วม พร้อมมอบถุงยังชีพ 
เนือ่งจากเกิดน้ าท่วมหนักในพื้นที่จังหวัดสงขลาและพัทลุง 
5. เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2568 ร่วมเลี้ยงส่งบุคลากรในสังกัด   
ในโอกาสย้ายไปปฏิบัติงาน ณ โรงพยาบาลจิตเวช จังหวัดสงขลา  
6. เมื่อวันที่ 30 มกราคม และ 26 มิถุนายน 2568 ครูฝึกฝีมือ
แรงงาน สาขางานอาหารและโภชนาการ จัดท าอาหารแจกจ่าย
ให้กับเจ้าหน้าที่รับประทาน   
7. เมื่อวันที่ 6 และ 25 สิงหาคม 2568 ร่วมเลี้ยงส่งบุคลากร    
ในสังกัดในโอกาสย้ายไปปฏิบัติงาน ณ ส านักงานประกันสังคม
จังหวัดสงขลา  
8. เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2568 ร่วมเลี้ยงส่งบุคลากรในสังกัด          
ในโอกาสลาออก เพื่อไปปฏิบัติงานในต าแหน่งครูผู้ช่วย 

น้อมน าหลักธรรมทางศาสนา และส่งเสริมวัฒนธรรมอันดีงาม 
1.3.12 กิจกรรมส่งเสริมสถาบันศาสนา วิถีวัฒนธรรมไทย และสืบสานประเพณีไทย 

1) กิจกรรม : เนื่องในวันขึ้นปีใหม่สากล 1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ม.ค. 2568 เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2568 ได้จัดพิธีเจริญพระพุทธมนต์ เพื่อความ
เป็นสิริมงคล เนื่องในวันขึ้นปีใหม่  ณ ลานลีลาวดี ส านักงาน
ประกันสังคม 

สลก. 

2) กิจกรรม : เนื่องในวันส าคัญทางศาสนา 3 ครั้ง 3 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567  
 

ก.พ. 2568 
 
 

พ.ค. 2568 

1. เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2568 ร่วมท าบุญตักบาตรพระสงฆ์ 
10 รูป เนื่องในมาฆบูชา ประจ าปี 2568 ณ บริเวณโถงชั้นล่าง 
อาคารกระทรวงแรงงาน 
2. เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2568 ได้จัดพิธีเจริญพระพุทธมนต์      
เพื่อความเป็นสิริมงคล เนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ณ ลานลีลาวดี 
ส านักงานประกันสังคม 

สลก. 

3) กิจกรรม : เนื่องในวันขึ้นปีใหม่ไทย  
(เทศกาลวันสงกรานต์) 
 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ เม.ย. 2568 เมื่อวันศุกร์ที่  9 เมษายน 2568 ได้จัดกิจกรรมสรงน้ าพระ          
พิธีรดน้ าด าหัว เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต์ ณ บริเวณหน้าอาคาร
อ านวยการ ส านักงานประกันสังคม 
 

สลก. 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

4) กิจกรรม : เนื่องในโอกาสวันส าคัญต่างๆ 1 ครั้ง 5 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567  
–  

ก.ย. 2568 

1. เมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2568 ร่วมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิม       
พ ร ะ ช น ม พ ร ร ษ า  3 มิ ถุ น า ย น  2568  เ ว ล า  10.00 น .                     
ณ ห้องประชุมกระทรวงแรงงาน ชั้น 5 
2. เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2568 ร่วมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พ ร ะ บา ท สม เ ด็ จ พ ระ เ จ้ า อ ยู่ หั ว เ นื่ อ ง ใ น โ อ ก าส วั น เ ฉ ลิ ม                  
พ ร ะช นม พร รษ า  28 ก รก ฎา คม  2568 เ ว ล า  09.00 น .                 
ณ ห้องประชุมกระทรวงแรงงาน ชั้น 5 
3. เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2568 จัดกิจกรรมแห่เทียนพรรษาและ
ถวายเทียนพรรษา เนื่องในวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
ประจ าปี 2568 ณ วัดสว่างอารมณ์ ต าบลป่าขาด อ าเภอสิงหนคร 
จังหวัดสงขลา 
4. เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2568 ร่วมกิจกรรมพิธีถวายเทียนพรรษา
ผ้าอาบน้ าฝน และจตุปัจจัยเครื่องไทยธรรม (พระอารามหลวง)      
ณ วัดมัชฌิมาวาส (วัดกลาง) ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมืองจังหวัดสงขลา 
5. เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2568 ร่วมพิธีวางพานพุ่มดอกไม้และ
ถวายราชสดุดีน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จ  
พระปรเมนทรมหาอานันทมหิดลพระอัฐมรามาธิบดินทร เนื่องในโอกาส
วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพครบ 100ปี ณ หอประชุมจังหวัดสงขลา  

ทุก
หน่วยงาน 

๕) กิจกรรม : ส่งเสริมการใส่ผ้าไทย 
หรือผ้าพื้นเมือง 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 – ก.ย. 2568 ทุกหน่วยงาน 
รณรงค์การแต่งกายผ้าไทยหรือผ้าพื้นเมืองทุกวันอังคาร และวันศุกร ์

ทุก
หน่วยงาน 

6) กิจกรรม : ท าบุญตักบาตร 2 ครั้ง 6 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 
- 

ก.ย. 2568 

ทุกหน่วยงาน 
ร่วมท าบุญตักบาตรพระสงฆ์ จ านวน 5 รูป ณ บริเวณลานลีลาวด ี
ส านักงานประกันสังคม 
- ประจ าเดือนตุลาคม 2567 เมือ่วนัที่ 31 ตุลาคม 2567 
- ประจ าเดือนพฤศจกิายน 2567 เมือ่วันที่ 28 พฤศจกิายน 2567  
- ประจ าเดือนกุมภาพนัธ ์2568 เมือ่วนัที ่21 กุมภาพนัธ ์2568 
- ประจ าเดือนมีนาคม 2568 เมือ่วนัที ่27 มีนาคม 2568 
- ประจ าเดือนเมษายน 2568 เมื่อวันที ่24 เมษายน 2568 
- ประจ าเดือนพฤษภาคม 2568 เมื่อวันที ่30 พฤษภาคม 2568 

ทุก
หน่วยงาน 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

2 แผนย่อยที่ 2 การเสรมิสร้างและพัฒนากลไกเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
2.1 แนวทางการพัฒนาที ่1  ส่งเสริมและพัฒนาส านักงานประกันสังคมสู่องค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

2.1.1 กิจกรรม : เข้าร่วมประเมินองค์กรคุณธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ม.ค. – ก.ย. 2568 เข้าร่วมการประเมินองค์กรคุณธรรม ประจ าปี งบประมาณ         
พ.ศ. 2568 กับกรมศาสนา 
(ยังไม่ทราบผลการประเมิน) 

กบค. 

2.1.2 กิจกรรม : เข้าร่วมประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภ า ค รั ฐ  ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA)  

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ม.ค. – ส.ค. 2568 เข้าร่วมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน      
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment 
: ITA) กับ ส านักงาน ป.ป.ช. และเมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2568 
ส านั กงาน ป.ป .ช.  ประกาศผลการประเมิน คุณธรรมและ           
ความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ส านักงานประกันสังคม            
มีผลการประเมินอยู่ในระดับผ่านดี ได้คะแนน 96.53 

กบค. 

2.3 กิจกรรม : โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้
ด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 443,000 ธ.ค. 2567 จัดโครงการฯ ตั้งแต่วันที่ 16 – 18 ธันวาคม 2567 ณ โรงแรม
เซ็นทารา ไลฟ์ ศูนย์ราชการ และคอนเวนชันเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ 
กรุงเทพมหานคร จ านวน 86 คน 

กบค. 

2.1.4 กิจกรรม : ส่งเสริมการน ามาตรฐานทางจริยธรรม
ของข้าราชการมาใช้ในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมผ่านกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล 

1 ครั้ง 2 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567  
–  

ก.ย. 2568 

1.การคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่นของส านักงานประกันสังคม 
2.การด าเนินการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
 

กบค. 

2.1.5 กิจกรรม : โครงการการขับเคลื่อนสู่องค์กร
คุณธรรมต้นแบบของส านักงานประกันสังคม 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 443,000 ธ.ค. 2567 จัดโครงการฯ ตั้งแต่วันที่ 16 – 18 ธันวาคม 2567 ณ โรงแรม
เซ็นทารา ไลฟ์ ศูนย์ราชการ และคอนเวนชันเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ 
กรุงเทพมหานคร จ านวน 86 คน 

กบค. 

2.1.6 กิจกรรม : เข้าร่วมประกวดรางวัลบริการภาครัฐ 
รางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม และ
รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ม.ค. – ส.ค. 2568 เข้าร่วมประกวดรางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี 2568 สาขารางวัลคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ หมวด 4 ด้านการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน
ขององค์การและการจัดการความรู้  

กพร. 

2.1.7 โครงการสร้างพัฒนากลไก นวัตกรรม คู่มือ
การปฏิบัติงาน ที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

     . 

1) กิ จกรรม  : พิ จารณาทบทวนขั้ นตอน/
กระบวนการ/คู่มือส าหรับประชาชนภายใต้
พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวก               
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

1 ครั้ง - - - (ไม่มีการทบทวน) กพร. 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

2) กิจกรรม : การเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบั ติ ง านตาม คู่มื อประชาชนภาย ใต้
พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวก      
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. 2558 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ก.พ. – ก.ย. 2568 เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2568 ด าเนินการติดตามประเมินผล      
การด าเนินการพัฒนาระบบบริหารราชการเพื่อเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจในการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการอ านวย    
ความสะดวกฯ ให้เป็นไปอย่าง  มีประสิทธิภาพ 

กพร. 

3) กิจกรรม : การรายงานผลการด าเนินงาน
ตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
พ.ศ. 2558 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ มี.ค. 2568 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2568 จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน    
ตามพระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณา  
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 เพื่อป้องกันไม่ให้ เกิด          
ข้อร้องเรียน จึงก าชับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด  

กพร. 

2.1.8 กิ จกรรม  : จั ดประชุ มคณะกรรมกา ร
จริยธรรมประจ าส านักงานประกันสังคม 
 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 6,800 มิ.ย. 2568 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2568  กบค. 

3 แผนย่อยที 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ และเสริมสรา้งศักยภาพบุคลากร และเครือข่ายเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
3.1 แนวทางการพัฒนาที ่1 จัดกิจกรรม/โครงการเพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม และองค์ความรู้อื่น ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 

3.1.1 โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าเครือข่าย
ส านักงานประกันสังคม 

1 ครั้ง 88 ครั้ง   
          

   3,644,407 ม.ค – ก.ย. 2568 มอบหมายหน่วยปฏิบัติ จ านวน 88 หน่วย จัดประชุมหรือบรรยาย 
เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ประกันสังคม
มาตรา 40 รวมทั้งแลกเปลี่ยนประสบการณ์ปัญหาอุปสรรค       
ข อ ง ก า ร ท า ง า น ใ น พื้ น ที่ จ ริ ง โ ด ย มี ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม ป ร ะ ชุ ม                    
จ านวน 7,943 คน 

สสร. 

3.1.2 โครงการเสริมสร้างความรู้ เกี่ยวกับการ
ด าเนินการทางวินัยให้บุคลากรส านักงาน
ประกันสังคม 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 530,500 มิ.ย. 2568 จัดโครงการเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัย        
ให้บุคลากรส านักงานประกันสังคม ระหว่างวันที่ 4 – 6 มิถุนายน 2568 
ณ โ ร งแรม  ที เค .  พา เลซ แอนด์ คอน เวนชั่ น  แจ้ ง วัฒนะ 
กรุงเทพมหานคร จ านวน 120 คน 

กบค. 

3.1.3 โครงการเสริมสร้างจริยธรรมและป้องกันการ
กระท าผิดวินัยส าหรับผู้บริหาร 
 
 
 
 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 135,560 พ.ย. 2567 จัดโครงการส่งเสริมจริยธรรมและการป้องกันกระท าผิดวินัย        
ส าหรับผู้บริหาร ระหว่างวันที่  20-21 พฤศจิกายน 2567           
ณ โ รงแรม   เบสท์ เ วส เทิ ร์ น  นาดาดอนเมือ ง  แอร์พอร์ ต 
กรุงเทพมหานคร จ านวน 33 คน 
 

กบค. 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

3.2 แนวทางการพัฒนาที ่2 จัดท าสื่อ เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
3.2.1 โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาล ป้องกันและ

ลดค ว า ม เ สี่ ย ง ใ น ก า ร เ กิ ด ทุ จ ริ ต แ ล ะ     
ประพฤติมิชอบ พ.ศ. 2568 

      

1) กิจกรรม : เผยแพร่บทความคุณธรรม 
น้อมน าใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 ครั้ง 12 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 
- 

ก.ย. 2568 

เผยแพร่บทความ ผ่านระบบ In House Communication (IHC SSO) 
ตามหนังสือลงวันที่  
ครั้งที่ 1 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2567 
ครั้งที่ 2 ลงวันที่ 12 ธันวาคม 2567 
ครั้งที่ 3 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2567 
ครั้งที่ 4 ลงวันที่ 17 มกราคม 2568 
ครั้งที่ 5 ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ ์2568 
ครั้งที่ 6 ลงวันที่ 13 มีนาคม 2568 
ครั้งที่ 7 ลงวันที่ 9 เมษายน 2568 
ครั้งที่ 8 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2568 
ครั้งที่ 9 ลงวันที่ 10 มถิุนายน 2568 
ครั้งที่ 10 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2568 
ครั้งที่ 11 ลงวันที่ 8 สิงหาคม 2568 
ครั้งที่ 12 ลงวันที่ 15 กันยายน 2568 

กบค. 

2) กิจกรรม : เผยแพร่ข้อมูลค าพิพากษาของ
ศาลปกครองกรณีกระท าผิดวินัยที่น่าสนใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 ครั้ง 12 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 
- 

ก.ย. 2568 

เผยแพร่บทความ ผ่านระบบ In House Communication (IHC SSO) 
ตามหนังสือลงวันที่ 
ครั้งที่ 1 ลงวันที่ 8 ตุลาคม 2567 
ครั้งที่ 2 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2567  
ครั้งที่ 3 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2567 
ครั้งที่ 4 ลงวันที่ 17 มกราคม 2568 
ครั้งที่ 5 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ ์2568 
ครั้งที่ 6 ลงวันที่ 10 มีนาคม 2568 
ครั้งที่ 7 ลงวันที่ 9 เมษายน 2568 
ครั้งที่ 8 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2568 
ครั้งที่ 9 ลงวนัที่ 9 มิถุนายน 2568 
ครั้งที่ 10 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2568 

กบค. 



หน้า 20 จาก 23 
 

ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

(ต่อ) ครั้งที่ 11 ลงวันที่ 5 สิงหาคม 2568 
ครั้งที่ 12 ลงวันที่ 1 กันยายน 2568 

3) กิจกรรม : เผยแพร่ข้อมูลกรณีกระท าผิดวินัย
ที่น่าสนใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 ครั้ง 12 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 
- 

ก.ย. 2568 

เผยแพร่บทความ ผ่านระบบ In House Communication (IHC SSO) 
ตามหนังสือลงวันที่ 
ครั้งที่ 1 ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2567 
ครั้งที่ 2 ลงวันที่ 11 พฤศจิกายน 2567 
ครั้งที่ 3 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2567 
ครั้งที่ 4 ลงวันที่ 17 มกราคม 2568  
ครั้งที่ 5 ลงวันที่ 10 กุมภาพันธ ์2568  
ครั้งที่ 6 ลงวันที่ 17 มีนาคม 2568 
ครั้งที่ 7 ลงวันที่ 24 เมษายน 2568  
ครั้งที่ 8 ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2568 
ครั้งที่ 9 ลงวันที่ 16 มถิุนายน 2568 
ครั้งที่ 10 ลงวันที่ 29 กรกฎาคม 2568 
ครั้งที่ 11 ลงวันที่ 15 สิงหาคม 2568 
ครั้งที่ 12 ลงวันที่ 18 กันยายน 2568  

กบค. 

3.2.2 กิจกรรม : เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และต่อต้าน 
การทุจิตผ่านช่องทางต่างๆ ของหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 ช่องทาง 11 ช่องทาง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 
- 

ก.ย. 2568 

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้การป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ประพฤติมิชอบการทุจริตและประพฤติมิชอบให้แก่บุคลากรในสังกัด 
ผ่านช่องทาง ดังนี้ 
1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่าน Facebook : ส านักงานประกันสังคม 
กระทรวงแรงงาน  
2.  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่าน Line กลุ่ม “หน่วยงาน” 
3.  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่าน Tiktok : ส านักงานประกันสังคม 
(ส านักงานใหญ่) 
4.  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านโปสเตอร์ 
5. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
6. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านหนังสือเวียนในรูปแบบเอกสาร 
7. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์โดยการติดบอร์ดประชาสัมพันธ์ 
8. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสาย 
9. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่าน YouTube 

ศสน. 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

(ต่อ) 
 

10. เผยแพร่ทางวารสารประกันสังคม 
11. เผยแพร่ผ่าน Application 

3.3 แนวทางการพัฒนาที ่3 3 ส่งเสริมใหบ้รรจุองค์ความรู้ด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เป็นส่วนหนึ่งในการด าเนินโครงการ กิจกรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานประกันสังคมทุกระดับ 
3.3.1 กิจกรรม : ปฐมนิเทศข้าราชการประกันสังคม 2 ครั้ง 12 ครั้ง 6,080 

 
3,040 

 
6,650 

 
3,990 

 
3,610 

 
2,660 

 
6,510 

 
2,790 

 
3,410 

 
 

2,945 
 

3,100 
 
 

2,170 

ม.ค. 2568 
 

ม.ค. 2568 
 

ก.พ. 2568 
 

ก.พ. 2568 
 

มี.ค. 2568 
 

เม.ย. 2568 
 

พ.ค. 2568 
 

พ.ค. 2568 
 

มิ.ย. 2568 
 
 

ส.ค. 2568 
 

ส.ค. 2568 
 
 

ก.ย. 2568 
 

ครั้งที่ 1 วันที่ 17 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมจีรศักดิ์ สุคนธชาติ 
ชั้น 2 อาคารอ านวยการ ส านักงานประกันสังคม จ านวน 22 คน 
ครั้ งที่  2 วันที่  31 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมสมเกียรติ                
ฉายะศรีวงศ์ ชั้น 4 อาคารอเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม จ านวน 8 คน 
ครั้งที่  3  วันที่  14 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมสมเกียรติ             
ฉายะศรีวงศ์ ชั้น 4 อาคารอเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม  จ านวน 26 คน 
ครั้งที่ 4 วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคาร
อเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม จ านวน 12 คน 
ครั้งที่ 5 วันที่ 14 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมจีรศักดิ์ สุคนธชาติ 
ชั้น 2 อาคารอ านวยการ ส านักงานประกันสังคม จ านวน 9 คน 
ครั้งที่ 6 วันที่ 4 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุมจีรศักดิ์ สุคนธชาติ 
ชั้น 2 อาคารอ านวยการ ส านักงานประกันสังคม จ านวน 5 คน  
ครั้งที่ 7 วันที่ 2 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคาร
อเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม จ านวน 31 คน  
ครั้งที่ 8 วันที่ 23 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุม ชั้น 3 อาคาร
อเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม จ านวน 9 คน 
ครั้ งที่  9 วันที่  13 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมสมเกียรติ                     
ฉายะศรีวงศ์ ชั้น 4 อาคารอเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม    
จ านวน 12 คน 
ครั้ งที่  10 วันที่  1 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุมสมเกียรติ                       
ฉายะศรีวงศ์ ชั้น 4 อาคารอเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม จ านวน 9 คน 
ครั้ งที่  11 วันที่  29 สิ งหาคม 2568 ณ ห้องประชุมสมเกียรติ                           
ฉายะศรีวงศ์ ชั้น 4 อาคารอเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม      
จ านวน 20 คน 
ครั้งที่ 12 วันที่ 12 กันยายน 2568 ณ ห้องประชุมชั้น 10      
ห้องอาคารวิฑุร แสงสิงแก้ว ส านักงานประกันสังคม จ านวน 5 คน 
และ Online 2 คน 

กฝ. 
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ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

3.3.2 กิจกรรม : อบรมบุคลากรบรรจุใหม่ของ
ส านักงานประกันสังคม 

1 ครั้ง 2 ครั้ง 442,700 
 
 

 
 

421,401 

มิ.ย. 2568 
 
 
 
 

มิ.ย. 2568 

ครั้งที่ 1 วันที่ 9 – 13 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมสมเกียรติ 
ฉายะศรีวงศ์ ชั้น 4 อาคารอเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม 
จังหวัดนนทบุรี ค่ายลูกเสือวชิราวุธ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
และศึกษาดูงาน AIS EEC : ศูนย์นวัตกรรมเพื่อธุรกิจ อ าเภอศรีราชา 
จังหวัดชลบุรี จ านวน 50 คน 
ครั้งที่ 2 วันที่ 23 – 27 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมสมเกียรติ 
ฉายะศรีวงศ์ ชั้น 4 อาคารอเนกประสงค์ ส านักงานประกันสังคม 
จังหวัดนนทบุรี ค่ายลูกเสือวชิราวะ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
และศึกษาดูงาน บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) อ าเภอศรีราชา 
จังหวัดชลบุรี จ านวน 50 คน 

กฝ. 

3.3.3 กิจกรรม : สัมมนาผู้ บ ริหารส านั กงาน
ประกันสังคม 

1 ครั้ง 3 ครั้ง 624,486 
 

1,228,670 
 

1,194,120 

ธ.ค. 2567 
 

มี.ค. 2568 
 

มิ.ย. 2568 

ครั้งที่ 1 26 – 27 ธันวาคม 2567 ณ โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า 
จังหวัดสุราษฎร์ จ านวน 269 คน 
ครั้งที่ 2 วันที่ 5 – 7 มีนาคม 2568 ณ โรงแรม อวานี ขอนแก่น     
โฮเทล แอนด์ คอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ จังหวัดขอนแก่น จ านวน 263 คน 
ครั้งที่ 3 วันที่ 4 – 6 มิถุนายน 2568 ณ โรงแรมเซ็นทาราไลฟ์ 
ศูนย์ราชการ และคอนเวนชันเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร 
จ านวน 288 คน 

กฝ. 

3.3.4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
สมรรถนะเจ้าหน้าที่วินิจฉัยกองทุนเงินทดแทน 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 651,200 
 

633,692 
 

666,200 
 

เม.ย.  2568 
 

พ.ค. 2568 
 

มิ.ย. 2568 

รุ่นที่  1 22-25 เมษายน 2568 จ านวน 100 คน ณ โรงแรม         
เซ็นทาราไลฟ์ ศูนย์ราชการและคอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ 
กรุงเทพมหานคร 
รุ่นที่ 2 27-30 พฤษภาคม 2568 จ านวน 97 คน  ณ โรงแรม 
อมารีดอนเมืองแอร์พอร์ต กทม. 
รุ่นที่ 3 24-30 มิถุนายน 2568 จ านวน 104 คน ณ โรงแรม   
ทีเค พาเลช แอนคอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 

กฝ. 

3.3.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
สม ร รถ น ะ เ จ้ า ห น้ า ที่ วิ นิ จ ฉั ย ก อ งทุ น
ประกันสังคม 

1 ครั้ง 3 ครั้ง 457,620 
 

457,430 
 

452,280 
 

ก.ค. 2568 
 

ส.ค. 2568 
 

ก.ย. 2568 

ครั้ งที่  1  วันที่  21 – 25 กรกฎาคม 2568 ณ โรงแรม              
เบสท์เวสเทิร์น พลัส แวนด้า แกรนด์ จังหวัดนนทบุรี จ านวน 50 คน 
ครั้ ง ที่  2  วั นที่  18  –  22  สิ งหาคม 2568 ณ โ รงแรม                 
เบสท์เวสเทิร์น พลัส แวนด้า แกรนด์ จังหวัดนนทบุรี จ านวน 51 คน 
ครั้ ง ที่  3  วั น ที่  8  –  1 2  กั นย า ยน  2 5 68  ณ  โ ร งแ รม                   
เบสท์เวสเทิร์น พลัส แวนด้า แกรนด์ จังหวัดนนทบุรี จ านวน 50 คน 

กฝ. 



หน้า 23 จาก 23 
 

ล าดับที่ แผนย่อย/โครงการ 
เป้าหมาย 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

ผลส าเร็จ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
(คน/แห่ง/องค์กร) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ (บาท) 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 
(โปรดระบุวัน เดือน ปี ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

3.3.6 โครงการพัฒนาสมรรถนะผู้ปฏิบัติ งาน     
ด้านกฎหมาย 

1 ครั้ง 2 ครั้ง 598,130 
 

478,330 

พ.ค. 2568 
 

พ.ค. 2568 

ครั้งที่ 1 วันที่ 14 – 16 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรม เบสท์    
เวสเทิร์น พลัส แวนด้า แกรนด์ จังหวัดนนทบุรี จ านวน 140 คน  
ครั้งที่ 2 วันที่ 28 – 30 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรม เบสท์    
เวสเทิร์น พลัส แวนด้า แกรนด์ จังหวัดนนทบุรี จ านวน 110 คน 

กฝ. 

3.3.7 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการบริหารจดัการ
ความเส่ียงด้านงานประโยชน์ทดแทน 

1 ครั้ง 1 ครั้ง ไม่ใช้งบประมาณ ต.ค. 2567 
- 

ก.ย. 2568 

มีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดอบรมเป็นระบบออนไลน์ (HRD)  กฝ. 

3.3.8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานการเงินและ
บัญชีกองทุน 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 617,570 ส.ค. 2568 จัดโครงการฯ ระหว่างวันที่ 25 – 27 สิงหาคม 2568 ณ โรงแรมเซ็น
ทาราไลฟ์ ศูนย์ราชการ และ คอนเวนชันเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ 
กรุงเทพมหานคร จ านวน 140 คน 

กฝ. 

 


