
ส ำนักงำนประกันสังคม 
สรุปผลกำรใช้สิทธิออกเสยีงในกำรประชุมผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2562 

 

ในปี 2562 สปส. ส่งผู้แทนเข้าร่วมประชุมและใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือ หุ้น
ของบริษัทในประเทศจ านวน 69 บริษัท แบ่งเป็นการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น จ านวน 69 บริษัท และการประชุม
วิสามัญผู้ถือหุ้น จ านวน 5 บริษัท โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

วำระที่ สปส. ออกเสียงลงคะแนนเห็นด้วย ได้แก่ การขอท าธุรกรรมที่เกี่ยวกับการบริหารกิจการ
โดยทั่วไปเพื่อให้การด าเนินงานของบริษัทเป็นไปด้วยความราบรื่น รายงานทางการเงินที่ได้รับการรับรอง        
โดยผู้สอบบัญชีภายนอกท่ีเป็นอิสระ ฯลฯ ซึ่งวาระเหล่าน้ีบริษัทได้จัดส่งข้อมูลและรายละเอียดให้ผู้ถือหุ้น พิจารณา
อย่างครบถ้วนท าให้สามารถพิจารณาได้ว่าธุรกรรมน้ันจะเป็นผลดีหรือเป็นประโยชน์กับผู้ถือหุ้นโดยรวม  

วำระที่ สปส. ออกเสียงลงคะแนนไม่เห็นด้วย ได้แก่ ธุรกรรมที่ไม่สอดคล้องกับหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
ซึ่งส่วนใหญ่เป็นเรื่องการแต่งต้ังกรรมการ เช่น กรรมการที่บริษัทเสนอช่ือขาดการประชุมคณะกรรมการหลายครั้ง
ในปีที่ผ่านมา กรรมการอิสระด ารงต าแหน่งต่อเน่ืองเป็นระยะเวลานาน โครงสร้างของคณะกรรมการอาจขาดความ
เป็นอิสระ รวมถึงการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการไม่เหมาะสม เป็นต้น 

เรื่องท่ีออกเสียงลงคะแนนไม่เห็นด้วย จ ำนวน 

1. กรรมการที่บริษัทเสนอช่ือ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทไม่ถึงร้อยละ 75 
ของการประชุมในปีท่ีผ่านมา 

9 คน 8 บริษัท 

2. กรรมการอิสระที่บริษัทเสนอช่ือ มีวาระด ารงต าแหน่งต่อเนื่องเกินกว่า 3 วาระ 
หรือ 9 ปี 

43 คน 27 บริษัท 

3. กรรมการที่บริษัทเสนอช่ือ ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทจดทะเบียน
มากกว่า 5 บริษัท 

1 คน 1 บริษัท 

4. ประธานกรรมการและประธานผู้บริหารมีความเกี่ยวข้องกัน แต่มีจ านวน
กรรมการอิสระน้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 

22 คน 6 บริษัท 

5. เพิ่มค่าตอบแทนกรรมการ แต่คิดเป็นสัดส่วนท่ีสูงเทียบกับค่าเฉล่ียก าไรสุทธ ิ 3 บริษัท 
6. จ่ายเงินปันผลน้อยกว่านโยบายการจ่ายเงินปันผล 3 บริษัท 
7. ผู้สอบบัญชีรายเดิมเป็นผู้สอบบัญชีผูกขาดกับบริษัทติดต่อกันเกินกว่า 5 ป ี 6 บริษัท 
8. เงื่อนไขและวิธีการจัดสรร ESOP ไม่สมเหตุสมผล 3 บริษัท 
9. ไม่เปิดเผยรายละเอียดและจุดประสงค์ของการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป 

(General Mandate)  
1 บริษัท 

 


