
แบบรายงานสรุปความก้าวหน้าการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรมป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ระหว่างเดือน ตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรีสะเกษ 
 

ล าดับที ่ งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานผลลัพธ์/

ผลสัมฤทธิ ์

แนวทางตามแผนบูรณาการการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

สร้างจิตส านักและ
ปลูกฝังความซื่อสัตย์

สุจริต 
 

สร้างกลไกการ
ป้องกันการทุจริต 

 
 

สร้างประสทิธิภาพ
ในการป้องกันการ

ทุจริต 
 

1 เสรมิสร้างธรรมาภิบาลต่อตา้นการทุจริต
เพื่อพัฒนาองค์กรต้นแบบคุณธรรม 
- มอบรางวัลแก่เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัตงิานดีมี
คุณธรรมจริยธรรมและความซื่อสตัย ์

จ านวนครั้ง 1 1 คน / รับมอบเกียรติบัตรจากผู้ว่า
ราชการจังหวัดศรีสะเกษ ในการ
ประชุมกรมการจังหวัด เมื่อวันท่ี   
30 มกราคม 2563 / ข้าราชการมี

ขวัญก าลังใจในการปฏิบตัิงาน 

   

2 ประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหารและ
บุคลากรในสังกัดส านักงานประกนัสังคม 

จ านวนครั้ง 1 ส านักงานประกันสังคมจังหวัดศรสีะ
เกษ ร่วมประกาศเจตนารมณ์ของ
ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัด เมือ่
วันท่ี 24 ธันวาคม 2562 / สร้าง
ค่านิยมองค์กร โปร่งใสไร้ทุจริต 

   

3 โครงการเสรมิเสร้างสมรรถนะบุคลากร
ของส านักงานประกันสังคมโดยสอดแทรก
เนื้อหาการสร้างจิตส านึกคณุธรรม ความ
โปร่งใส การต่อต้านการทุจริตประพฤติมิ
ชอบไว้ในโครงการฯ 

จ านวนครั้ง / 
จ านวนผู้เข้ารับการ

อบรม 

1 ครั้ง / 38 
คน 

1 ครั้ง /ด าเนินโครงการเมื่อวันที่ 28 
กุมภาพันธ์ – 1 มีนาคม 2563 ณ 
บ้านเรือรสีอร์ท อ าเภอท่าใหม่ 

จังหวัดจันทบุรี โดยมผีู้เข้ารับอบรม 
จ านวน 38 คน / บุคลากรมีทัศนคติ
ที่ดีต่อการท างานรวมกัน และสร้าง
จิตส านึกด้านคณุธรรม ต่อต้านการ

ทุจริตประพฤติมิชอบ 

   

 


